ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE A nr. 508
din 27 septembrie 2023
privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Culturd Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare nr.
76259/20.09.2023,

Analizand raportul serviciului de specialitate nr. 5425/20.09.2023 al Centrului Municipal de
Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad,

Tinand seama de prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

Respectand prevederile art. 3 alin. (1), alin. (4), art. 6, art. 8, art. 10, art. 11 art. 31 alin. (2), alin.
(4) si (5) si lit. b) cuprinsa in lit. A pct. III al Cap. | din Anexa VIII din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare adoptarea hotararii cu 16 voturi pentru si 7 abtineri (23 consilieri
prezenti din totalul de 23),

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. d), art.
139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad, astfel:

- se desfiinteaza functia publicd de executie vacantda de consilier, clasa I, grad profesional
debutant, nivel studii S, din cadrul Serviciului Activitati Culturale si Sportive -Compartimentul
Organizare Evenimente Culturale si Sportive;

- se infiinteaza functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, nivel
studii S, din cadrul Serviciului Activitati Culturale si Sportive — Compartiment Promovare, Marketing
si Turism .

Art. 2. Se aproba statul de functii actualizat conform anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Culturd Arad si se
comunica tuturor celor interesati de cétre Serviciul Administratie Publicé Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Antoanela Luciana NAAJI Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETAR GENERAL
Sorin CONTRAS

Red./Dact. BCV/BCV Verif. S.F.
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Anexa nr. 1 1a Hotéararea nr. 508/27.09.2023
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
nr. | Functia . Treapta Nr.
crt de Functla_de Clasa Gr"’.‘d de posturi
executie profesional )
conducere salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef’ I 1
serviciu
4 auditor I superior 1
consilier
achizitii I superior 1
publice
superior 10
5 consilier I prl_nC|paI !
asistent 1
debutant 0
consilier superior 1
7 R I .
juridic principal 1
Total functii publice: 25
din care conducere 3
executie 22




Anexa nr. 2 la Hotirarea nr. 508/27.09.2023
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

Nr. . . . . Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei de executie .. .
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier Debutant S L
I S 1
[ M 1
2 referent 1A M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
3 supraveghetor M,G 1
4 muncitor calificat | M,G 1
Total personal
contractual 6




ROMANIA PROIECT AVIZAT
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Nr. 493/20.09.2023 Lilioara STEPANESCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2023

privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local

Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in referatul de
aprobare nr. 76259/20.09.2023,

Analizand raportul serviciului de specialitate nr. 5425/20.09.2023 al Centrului Municipal
de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad,

Tinand seama de prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Respectand prevederile art. 3 alin. (1), alin. (4), art. 6, art. 8, art. 10, art. 11 art. 31 alin.
(2), alin. (4) si (5) si lit. b) cuprinsa in lit. A pct. III al Cap. I din Anexa VIII din Legea cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ), alin. (7) lit.
d), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, astfel:

- se desfiinteaza functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional
debutant, nivel studii S, din cadrul  Serviciului Activitati Culturale si Sportive -
Compartimentul Organizare Evenimente Culturale si Sportive;

- se infiinteaza functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal,
nivel studii S, din cadrul Serviciului Activitati Culturale si Sportive — Compartiment
Promovare, Marketing si Turism .

Art. 2. Se aproba statul de functii actualizat conform anexelor nr. 1 si 2, care fac parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Cultura
Arad si se Comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Red./Dact.Focsan Nadina/Focsan Nadina Cod PMA-S4-01



Anexa nr. 1 la Hotararea nr.

/

a Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice —propus

Denumire functie conducere / executie
nr. | Functia . Treapta Nr.
crt de Functla_de Clasa Gr"’.‘d de posturi
executie profesional )
conducere salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef’ I 1
serviciu
4 auditor I superior 1
consilier
achizitii I superior 1
publice
superior 10
5 consilier I prl_nC|paI !
asistent 1
debutant 0
consilier superior 1
7 o I .
juridic principal 1
Total functii publice: 25
din care conducere 3
executie 22

PRESEDINTE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL

Lilioara STEPANESCU



Anexa nr. 2 la Hotararea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual —propus

Nr. . . . . Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei de executie .. .
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier Debutant S L
I S 1
[ M 1
2 referent 1A M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
3 supraveghetor M,G 1
4 muncitor calificat I M,G 1
Total personal
contractual 6

PRESEDINTE SEDINTA

Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL

Lilioara STEPANESCU




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD

Nr.

Primarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Sectiunea a 4-a, Cap.lll, titlul V,

Partea a Ill-a din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
coroborat cu art.37 din HCLM nr.216/2016 privind aprobarea regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului Local al Municipiului Arad pentru
mandatul 2016— 2020, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de
hotdrare, cu umatorul obiect:”modificarea statului de functii al serviciului public
de interes local Centrul Municipal de Culturd Arad”, in sustinerea caruia formulez
urmatorul:

REFERAT DE APROBARE
Tinand cont de:

Prevederile Art.XVI alin (2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prevederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6, art.8, art.10 si art.11 din Legea
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

In aplicarea prevederilor art. 11, art.31 alin. (2), alin. (4) si (5) si lit. b)

cuprinsa in lit.A pct. IIT al Cap. I din Anexa VIII din Legea nr. 153/2017, privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

In vederea fundamentirii propunerii s-a avut in vedere:

Raportul serviciului de specialitate nr. din al
Centrului Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de
functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura
Arad,;

Luand in considerare cele prezentate, propun aprobarea modificarii

statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad.

p. PRIMAR
Cilin BIBART

VICEPRIMAR
Lazar FAUR



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE-UMANE, SALARIZARE

Nr. /

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la :

iniiativa primarului municipiului Arad, domnul Cailin Blbart exprimata
prin referatul de aprobare inregistrat cu nr.__/ ;

Obiectul: ” Modificarea statului de functii al serviciului public de interes
local Centrul Municipal de Culturd Arad,

Avand 1n vedere:
faptul ca, prin pozitia sa geografica Aradul este una dintre portile de intrare
in Romania, fiind tranzitat de un numar foarte mare de turisti;
dezvoltarea economica, culturala, sociald si culturald a orasului nostru care
motiveaza intentia administratiei locale de a transforma orasul intr-0
destinatie turistica, mai cu seama pentru cei care vin si cu alte scopuri in
Arad ( exemplu: turism de bussines, turism ecumenic, etc.);
necesitatea de a avea o baza de date completd, actuala si functionala cu tot
ceea ce Aradul poate oferi ca destinatie turistica (obiective de vizitat, spatii
de cazare si restauratie, transport etc.) care ar putea fi intocmita si gestionata
de catre un angajat al Centrului Municipal de Cultura Arad;
necesitatea realizarii unei promovari eficiente a intregii activitati culturale,
artistice si sportive din orasul nostru, precum importanta elaborarii unor
materiale documentare in domeniu turismului;

Luand in considerare:

Prevederile Art.XVI alin (2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei In exercitarea demnitdtilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare.
Prevederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6, art.8, art.10 si art.11 din Legea
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare
In aplicarea prevederilor art. art. 11, art.31 alin. (2), alin. (4) si (5) si
lit. b) cuprinsa in lit.A pct. IIl al Cap. | din Anexa VIII din Legea nr.
153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

PROPUNEM



(1)Aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, dupa cum urmeaza:

- se desfiinteaza functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional debutant, nivel studii S, din cadrul Serviciului Activitati Culturale si
Sportive -Compartimentul Organizare Evenimente Culturale si Sportive;

- se infiinteaza functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, nivel studii S, din cadrul Serviciului Activitati Culturale si Sportive —
Compartiment Promovare, Marketing si Turism .

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN-ANDREICA

SEF SERVICIU,
Daniel CANA
COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE - UMANE, SALARIZARE Reprezentant salariati
Elena PANDA

Consilier Juridic — Nadina 10SIM
Consilier superior — Nadina FOCSAN



